
< 조기취업형 계약학과 우수사례 수기 공모 작성 가이드 >

■ 기고 주제 선택
   ○ 원고의 내용은 조기취업형 계약학과의 참여를 통한 직접적인 후기가 동반 된 콘텐츠여

야 합니다.
   ○ 보통의 기업에서 일어나는 일반적인 내용보다 참가하는 학생이나 기업의 직군, 업종에 

따라 특수하게 발생하는 가변적인 요소를 넣어 차별성을 부여합니다.

■ 원고에 포함된 내용과 이미지
   ○ 작성을 시작하시기 전에, 내용에 대한 정리와 주변 의견을 충분히 검토한 후, 작성하시

면 의식의 흐름대로 구성없이 흘러가는 일을 막을 수 있습니다. 가장 쉬운 작성법은 시
간의 흐름대로 작성하는 것입니다. 

   ○ 통일되고 명확한 메시지를 위해 세부적인 내용과 소제목을 미리 나누어 작성하도록 합
니다. 원고의 기본적인 형태는 [머리말 - 본문(1, 2, 3, 4, … ) - 맺음말] 로 부탁드립
니다.

 ※ 원고 구성에 따른 단락별 주요 내용

  - 머리말 : 사업 참여 전 작성자의 상황, 또는 참여하게 된 계기, 사건의 배경
  - 본문 1 : 갈등 또는 문제의 시작, 사건의 발단, 봉착하게 되는 어려움
  - 본문 2 : 갈등 과 문제의 심화, 사건의 중심, 사건 주변의 추가적인 정보나 흐름
  - 본문 3 : 해결점 모색 및 사건의 해결, 원고의 핵심적인 가치
  - 맺는말 : 사건해결 후 경과 및 발전 방향, 머리말에서부터 이어지는 스토리의 완결

   ○ 톤 앤 매너에 맞는 이미지 소스를 사용합니다. 이미지는 글의 디테일과 설득력을 더해
주는 주요한 장치입니다. 가능하면 같은 피사체에 대한 다양한 앵글의 사진이 있으면 
좋습니다. 만약 피사체가 인물이라면 촬영과 이용에 대한 동의가 필요합니다. ㅇ 보편
적으로 알 수 있거나 타 사이트에서 소개 된 내용은 지양해서 작성 합니다. 분량이 정
해진 원고 내에서 기본적인 지식이나 정보의 전달은 글을 더 풍성하게 만들 다른 스토
리의 지분을 빼앗아 갑니다.

■ 스토리의 특징
   ○ 시간･공간･사건･인과관계 등에 따른 기-승-전-결 구성
   ○ 정보나 사건의 재구성으로 흥미 유발
   ○ 추상적, 논리적인 지식보다는 구체적이고 경험적인 내용으로 구성



■ 스토리텔링 핵심요소 : ① 메시지 ② 갈등 ③ 등장인물 ④ 플롯 등
구분 내용

 (1) 메시지

- 스토리의 주제로서 핵심 내용이나 의도가 포함되어야 함
- 주제가 선명할수록 전달성이 높아짐
- 하나의 스토리에는 하나의 메시지만 담는 것이 효과적

(복수의 메시지를 담아야 한다면 우선순위를 정해야 함)

 (2) 갈등
- 목표 달성 과정에서 나타나는 장애요인으로서 이에 대한 구체적 극복노력으로 연계
- 갈등 구성시 ① 갈등이 모호하거나 약하지 않아야 함 ② 갈등의 해소방식이 쉽거나 예

측 가능하지 않아야 함 ③ 중심적 갈등 중심 기술

 (3) 등장인물

- 스토리를 이끄는 주체(이해관계자)로서 스토리 전개를 위한 구조를 구축하고 행동을 만
들어냄

- 스토리의 효과를 높이려면 등장인물을 명확하게 정의하는 것이 중요
(스토리의 주인공 (기관, 고객 등), 적대자, 조력자･후원자, 수혜자 등)

 (4) 플롯
- 스토리를 구성하는 줄거리
- 스토리의 주제 증명을 위해 등장요소들을 유기적인 인과관계로 엮어서 전개하는 구성

* (출처) 기업경영에 대한 스토리텔링의 필요성 및 활용방안 (최원근) 중 발췌 재구성

※ 스토리(이야기) VS 정보

※ 스토리텔링 핵심요소 참고


